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Asociatia Romana pentru Promovarea Sanatatii (ARPS), in calitate de Lider de proiect, alaturi
de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova, in calitate de Partener,
organizeaza cel de-al treilea eveniment de informare si recrutare grup tinta in cadrul proiectului

»Masuri Active pentru Ocupare Durabila”, cod SMIS 333611.

Proiectul are un buget total de 4.966.612,59 lei si se implementeaza pe o durata de 24 de
luni, in perioada 1 iulie 2025 - 30 iunie 2027. Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana din
Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.

Prin activitatile propuse, proiectul urmareste cresterea accesului la ocupare pentru persoanele
din judetul Prahova care se confrunta cu dificultati in integrarea pe piata muncii. Masurile oferite
sunt construite in jurul nevoilor participantilor si includ servicii de informare, consiliere
profesionala, sprijin pentru identificarea oportunitatilor de angajare, dezvoltarea competentelor
necesare ocuparii si acces la programe de calificare acreditate.

Grupul tinta al proiectului este format din 300 de persoane din mediul urban si rural al judetului
Prahova. Acesta include 213 someri, dintre care un numar semnificativ sunt someri pe termen lung,
46 de persoane apartinand minoritatii roma, minimum 3 persoane cu dizabilitati, precum si 38 de
persoane din alte categorii vulnerabile - tineri cu varsta de peste 30 de ani, persoane din comunitati
marginalizate, locuitori ai zonelor rurale neocupate sau dependenti de agricultura de subzistenta si
persoane cu varsta de peste 55 de ani.

Evenimentul de informare si recrutare are rolul de a aduce mai aproape de comunitate
oportunitatile disponibile prin proiect si de a facilita accesul persoanelor interesate la informatii
concrete despre sprijinul pe care il pot primi. Participantii vor putea afla detalii despre conditiile
de eligibilitate, etapele de inscriere, documentele necesare si tipurile de activitati la care pot
lua parte dupa includerea in grupul tinta.

intalnirea va oferi un cadru deschis de dialog cu echipa de proiect, in care persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca sau interesate de noi oportunitati profesionale vor putea primi indrumare
directa privind pasii urmatori. Participarea este gratuita.

© Evenimentul va avea loc joi, 18 iunie 2026, la Fundatia Comunitara Prahova (Strada Emile Zola
nr. 8, Turnul cu Ceas - etaj 4, Ploiesti), in intervalul orar 10:00 - 12:00.

Pentru mai multe detalii despre proiect:

www.anofm.ro

o office@arps.ro
£ Masuri Active pentru Ocupare Durabila

Nota editoriala

Fondul Social European Plus (FSE+) este principalul instrument al Uniunii Europene pentru investitii in oameni
si sprijinirea punerii in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale.

Pentru perioada 2021-2027, FSE+ beneficiaza de un buget de 142,7 miliarde de euro si va continua sa aduca o
contributie importanta la politicile Uniunii Europene in domeniul social, al ocuparii fortei de munca, al educatiei
si al competentelor, inclusiv in ceea ce priveste reformele structurale relevante.

Pentru mai multe detalii despre Fondul Social European Plus, va invitdm sa accesati: https://european-social-
fund-plus.ec.europa.eu/ro/ce-este-fse.
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